МУНИЦИПАЛЬНОЕ  ОБРАЗОВАНИЕ

КЛОПИЦКОЕ СЕЛЬСКОЕ ПОСЕЛЕНИЕ
ВОЛОСОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ЛЕНИНГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ

СОВЕТ  ДЕПУТАТОВ

КЛОПИЦКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

Р Е Ш Е Н И Е

 (Сорок второе заседание  третьего созыва)
30 августа 2019 год                              № 179
О внесении изменений в Положение  о конкурсе на замещение вакантной должности муниципальной службы в муниципальном образовании Клопицкое сельское поселение, утвержденное решением совета депутатов от 20.08.2009г. № 140 «О правовом регулировании муниципальной службы муниципальных служащих в муниципальном образовании Клопицкое сельское поселение»
В соответствии со статьей 17 Федерального закона от 02.03.2007 года № 25-фз «О муниципальной службе в Российской Федерации, Законом Ленинградской области от 11.03.2008 № 14-оз «О правовом регулировании муниципальной службы в Ленинградской области», Совет депутатов МО Клопицкое сельское поселение  РЕШИЛ:
1. Подпункт а) пункта 4  Положения о конкурсе на замещение вакантной должности муниципальной службы в муниципальном образовании Клопицкое сельское поселение, изложить в следующей редакции «при назначении на должность муниципальной службы, относящийся к группе старших, ведущих и главных должностей, по решению представителя нанимателя». 
2. Пункт 4 дополнить подпунктом б) следующего содержания:
«б) при перемещении на равнозначную должность в администрации Клопицкого сельского поселения , включая случаи увольнения в порядке перевода, а также при наличии резерва кадров на соответствующие должности. 
3. Опубликовать настоящее решение в общественно-политической газете Волосовского муниципального района Ленинградской области «Сельская новь» и разместить на официальном сайте Клопицкого сельского поселения в сети Интернет.

4. Решение вступает в силу после официального опубликования в общественно-политической газете Волосовского муниципального района ленинградской области «Сельская новь».

Глава муниципального образования

Клопицкого сельского поселения                                              Комарова Т.В.
